ΕΡΓΟ: «ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ»
άξονας  Προτεραιότητας 2 «Ενίσχυση της Προσαρμοστικότητας  του Ανθρώπινου Δυναμικού και των Επιχειρήσεων» που συγχρηματοδοτείται από το  ΕΚΤ.
ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΟΤΑΣΗΣ: «Αναβάθμιση της επαγγελματικής Θέσης Εργαζομένων/ Αυτοαπασχολουμένων Γυναικών».

ΘΕΣΗ ΦΟΡΕΑ ΣΤΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ: ΕΤΑΙΡΟΣ
ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΝΤΕΣ: ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΣΥΜΠΡΑΞΗ ΜΕ:ΓΣΕΒΕΕ, ΕΣΕΕ, ΓΣΕΕ, ΟΠΑ, ΚΕΚ ΕΚΠΑ, ΕΡΓΑΝΗ, ΚΜΟΠ, ΚΕΘΙ, ΕΕΔΕΓΕ

ΣΥΝΤΑΚΤΗΣ ΠΡΟΤΑΣΗΣ:  ΣΥΡΟΣ ΚΟΣΚΟΒΟΛΗΣ
ΕΠΙΚΕΦΑΛΗΣ ΦΟΡΕΑΣ: Κ.Ε.Ε.Ε
ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΕΡΓΟΥ: Κ.Ε.Ε.Ε
ΧΡΟΝΟΣ ΟΛΟΚΛΗΡΩΣΗΣ: 1/1/2013-30/12/2015
Ειδικοί Στόχοι

Το έργο αποσκοπεί στην αναβάθμιση/συγκράτηση της εργασιακής θέσης των γυναικών μέσω παροχής εξατομικευμένης πληροφόρησης, συμβουλευτικής, κατάρτισης, mentoring, στήριξης, προώθησης της προσαρμοστικότητας και της επαγγελματικής εξέλιξης των ωφελούμενων γυναικών.

Ομάδες Στόχου – ωφελούμενες:

Εργαζόμενες γυναίκες, ιδιαίτερα οι απασχολούμενες σε επισφαλείς θέσεις εργασίας (πχ συμβάσεις ορισμένου χρόνου, εκ περιτροπής απασχόληση, μερική απασχόληση κλπ), προκειμένου να βελτιώσουν την επαγγελματική τους θέση, και αυτοαπασχολούμενες γυναίκες με σκοπό να ενισχύσουν τις προοπτικές επαγγελματικής εξέλιξης και παραμονής στην αγορά εργασίας μέσω ανάληψης επιχειρηματικής πρωτοβουλίας.

Αριθμός ωφελουμένων:

Από την υλοποίηση της ενέργειας, προβλέπεται να ωφεληθούν 2.500 γυναίκες.
Ενδεικτικές δράσεις:

· εξατομικευμένη συμβουλευτική προς εργαζόμενες γυναίκες για την αναβάθμιση της επαγγελματικής θέσης τους.
·  mentoring.

· αυτο-διάγνωση προβλημάτων & τεχνικές παρέμβασης, που αφορούν στην ενημέρωση,

· υποστήριξη και ενδυνάμωση των γυναικών, μέσω της παρουσίασης τεχνικών διαχείρισης και παροχής πρακτικών συμβουλών, επικοινωνιακής πολιτικής, σε εθνικό και διεθνές επίπεδο, προκειμένου να αντιμετωπίσουν αποτελεσματικότερα τους κινδύνους και να ελαχιστοποιήσουν τις απώλειες από τις επιπτώσεις της αρνητικής

           οικονομικής συγκυρίας.

· αναβάθμιση επαγγελματικών δεξιοτήτων εργαζομένων γυναικών μέσω

παρακολούθησης προγραμμάτων κατάρτισης ή επιμόρφωσης ανάλογα με τις ανάγκες τους, σύμφωνα με τους όρους του ΕΣΔΕΚ.

· δράσεις ευαισθητοποίησης των ως άνω ενδιαφερομένων γυναικών και των παραγωγικών φορέων της περιοχής για συμμετοχή στο πρόγραμμα.

· συμμετοχή σε θεματικά εργαστήρια, σε εκθέσεις και φόρουμ, ενημερωτικού ή άλλου χαρακτήρα κλπ.

